
 

 

web cyklingdanmark.dk 
facebook facebook.com/DanmarksCykleUnion 
email  dcu@cyklingdanmark.dk 
telefon +45 43 26 28 02 

 

Danmarks Cykle Union 
Danish Cycling Federation 
 

Idrættens Hus 
Brøndby Stadion 20 
DK-2605 Brøndby 
Denmark 

Jobprofil: National Coach MTB 

Afdeling / Team: Eliteafdelingen, MTB 

Referenceforhold: DCU´s elitechef, DCU´s direktør 

Formål med stillingen 

MTB-elitelandstræneren har det daglige ansvar for både elite- og 

talentudviklingsarbejdet (U23 og U19) i MTB for både herrer og damer.  

I forhold til eliten har MTB-landstræneren ansvar for udvikling, eksekvering og 

for eliteresultaterne, når landsholdet deltager i internationale mesterskaber.  

I forhold til U23- og U19-kategorierne har MTB-landstræneren det daglige 

ansvar for talentudviklingen, og således er det landstrænerens primære ansvar 

at sikre den fortsatte udvikling af unge MTB-ryttere med potentiale til senere at 

blive eliteryttere.  

Et vigtigt grundlæggende fokus er, at landstræneren skal arbejde målrettet for 

at sikre den røde tråd mellem talentudviklings- og elitearbejdet.  

Derudover forventes det, at National Coach MTB, som de øvrige landstrænere, 

understøtter eliteafdelingens position som kommerciel løftestang, da 

eliteafdelingen ses som en central del af DCU’s samlede fortælling og 

værditilbud til sponsorer. 

Primære arbejdsopgaver og ansvarsområder 

• Årlig udtagelse af elite-, U23- og U19-landsholdene for herrer og damer  
 
• Udarbejdelse og gennemførelse af sæsonplan for elite-, U23- og U19-

landsholdene inkl. samlinger, træningslejre og konkurrencer 
 
• Udtagelse til og deltagelse med elite-, U23- og U19-landsholdene i 

internationale konkurrencer (UCI løb, EM, VM og OL) 
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• Monitorering og feedback på træningsdagbøger / Trainingpeaks for 
relevante ryttere 

 
• Løbende sparring med rytternes trænere 

 
• Tilstedeværelse ved danske ligaløb samt ved relevante danske UCI løb 

 
• Kontakt og samarbejde med relevante danske klubber og talentmiljøer 

samt internationale MTB-teams 
 
• Samarbejde med og støtte af DCU´s assisterende talenttræner 

 
• Fokus på vigtigheden af at rytterne kombinerer deres satsning på 

cykelsporten med relevant uddannelse 
 
• Proaktiv antidoping indsats samt ansvar for implementering af DCU´s 

officielle politikker 
 
• Samarbejde med DCU´s kommunikationsmedarbejdere med generelt 

fokus på ekstern kommunikation og transparens 
	

• Bidrage til Ride For Denmark erhvervsnetværket  
 

• Loyal optræden i forhold til det politiske og organisatoriske bagland 
 

• Bidrage til at udvikle en stærk fælles kultur i DCU hvor vi på tværs af 
roller og afdelinger – indenfor og udenfor Idrættens Hus - er ét stærkt 
DCU der står sammen om at samle danskerne om cykelsporten 

Nøglekompetencer 

• Dokumenteret erfaring med elitearbejde 
 

• Strategisk og ambitiøst mindset og evne til at udvikle og nytænke elitens 
rolle 
 

• Stærke ledelseskompetencer og evne til at motivere og udvikle 
landstrænere og øvrige ansatte i eliteafdelingen 
 

• Erfaring med samarbejde med Team Danmark 
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• Forståelse for og interesse i den kommercielle værdi af eliteafdelingen 

 
• Relationsskabende og tillidsvækkende overfor klubber og 

samarbejdspartnere 
 

• Evne til at tænke helhedsorienteret og arbejde tværgående i en mindre 
organisation 

Uddannelses- og erhvervserfaring 

• Erfaring fra eliteidræt – gerne som eliteansvarlig eller landstræner 
 

• Dokumenteret erfaring med ledelse af medarbejdere og ansvar for 
sportslige programmer 
 

• Forståelse for organisationsarbejde og samarbejde i en politisk styret 
kontekst 
 

• Kendskab til kommercielt samspil og aktivering af sportens værdi er en 
fordel 
 

• Uddannelse indenfor idræt, ledelse, organisation eller lignende er en 
fordel 

Succeskriterier 

• Indfrielse af de med Team Danmark indgåede sportslige 
resultatmålsætninger til internationale mesterskaber, herunder OL, samt 
sportslig udvikling i eliteprogrammerne 
 

• Fortsat udvikling af eliterytterne med højeste internationale niveau 
 

• Langsigtet fokus på talentudvikling med henblik på at skabe 
internationalt bæredygtige eliteryttere med et seriøst og elitært men 
samtidig forsvarligt og sundt mind-set 
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• Positivt og tillidsfuldt samarbejde med øvrige landstrænere, Team 
Danmark, Danmarks Idrætsforbund, teams og klubber 
 

• Bidrag til kommerciel aktivering med eliten som løftestang, særligt i Ride 
For Denmark regi  
 

• Identificering og implementering af tiltag, der nytænker og dermed 
udvikler elitearbejdet 
 

• Engagement og deltagelse i relevante arrangementer, møder og netværk i 
og udenfor DCU 
 

• Bidrag til en stærk fælles kultur og samarbejdsånd i DCU 
 

• Levere indenfor budget 

Samarbejde og snitflader 
Der forventes et tæt samarbejde med elitechefen, landstrænerne og øvrige 
ansatte i eliteafdelingen 

Eksternt samarbejde med Team Danmark, DIF, klubber, trænere, sponsorer, 
medier og øvrige aktører i cykelsporten  

Funktion som en god og positiv ambassadør for elitesektoren og dansk 
cykelsport 

Udviklingsmuligheder 
National Coach MTB har stor indflydelse på at forme fremtidens MTB-cykling i 
dansk cykelsport.  

Dato for seneste opdatering 

Januar, 2026 


