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Danmarks Cykle Union sgger en Kvindelandstraener, landevej

Danmarks Cykle Union (DCU) s@ger en Kvindelandstreener, landevej, som skal drive
udvikligen af landevejssektionen pa kvindesiden, bade i forhold til talentudvikling og
arbejdet med Eliten.

Hovedansvar og kompetencer

Kvindelandstreeneren har ansvar for savel talentudviklingen som elitearbejdet i
landevejscykling for hhv. pige- og kvinderyttere. | forhold til talentudviklingsarbejdet, er
det centreret omkring arbejdet med U17-, U19-0g U23-rytterne. | forhold til eliten er
fokus rettet mod generel sparring med rytterne samt deltagelse i mesterskaber (EM,
VM og OL).

DCU sgger en person, som har relevant indsigt i cykelsporten, og som pa den ene eller
den anden made ogsa har praktisk erfaring hermed. Da stillingen bade deekker arbejdet
med helt unge ryttere og talentudvikling samt med eliterytterne, sgges en person, som
pa alle mader er i stand til at favne bredt. Opgaven kraever organisatoriske og
logistiske evner, samt selvfglgelig viljen og evnen til at samarbejde med en lang reekke
kollegaer og interessenter i det daglige. Derudover forventes fine paedagoiske evner og
kompetent lederskab. @vrige kompetencer:

e Strukturelle og systematiske evner

e Stort engagement og en ambitgs tilgang til et fleksibelt men kraevende arbejdsliv
e Et proaktivt mindset

e Steerk i engelsk, skriftligt og mundtligt

e Steerk i Office-pakken og gerne diverse databehandlingsprogrammer

Opgaver

e Arlig udtagelse af landsholdstrupper

e Afholdelse af treeningssamlinger

e Udtagelse til og deltagelse med landshold i internationale cykellgb for U19, U23 og
Elite (inkl. EM, VM og OL)

e Manedlig monitorering af treeningsregistreringer
e Tilstedeveerelse ved relevante danske iagttagelseslgb
e Lgbende sparring med ryttere og andre interessenter i alle landevej kvinde sektioner

e Kontakt og samarbejde med relevante danske klubber samt danske og
internationale teams



/DCU)

DANMARKS CYKLE UNION

e Proaktiv antidoping indsats samt ansvar for implementering af DCU "s officielle
politikker

e Taet samarbejde med kollegaer

Dig som person

Du er energisk, dynamisk, initiativrig og ikke mindst ambitigs og proaktivt teenkende.
Du er god til at planleegge dine indsatser, og du evner at arbejde selvstaendigt og
fokuseret. Du har lyst til et job, som kraever noget af dig, og du har lyst til at bidrage
til, at dansk kvindecykling ogsa i fremtiden kgrer med om medaljerne ved de store
internationale mesterskaber. Selvom du fungerer godt under egen ledelse, motiveres
du ogsa af at arbejde i en gruppe af meget kompetente mennesker og med en klar
retning mod formulerede mal. Og sa har du gode relationelle evner ift. andre
mennesker, samtidig med at du kan fordybe dig i detaljer og skabe struktur.

Hvad far du?

e En spaendende stilling og et stort ansvar i en succesfuld organisation

e Etjob med 60-80 rejsedage i ind- og udland

e En adspredende hverdag i et high-performance miljg

e Muligheden for at arbejde med nutidens og fremtidens bedste kvindelige
cykelryttere

e En lang raekke topmotiverede kollegaer

Stillingen som Kvindelandstraener, landevej, refererer til elitechefen i Danmarks Cykle
Union.

Danmarks Cykle Union har kontor i Idraettens Hus i Brgndby. Jobbet som
Kvindelandstreener, landevej, bestrides i praksis i en meget fleksibel hverdag.
Arbejdstiden er fleksibel, og der ma paregnes skiftende/fleksible arbejdstider, ogsa i
form af aften- og weekendarbejde samt rejseaktivitet. Lan- og anseettelsesvilkar tager
udgangspunkt i en individuel forhandling. Stillingen forventes besat pr. 1/8, 2025.

Spgrgsmal angaende stillingen som Kvindelandstreener, landevej kan rettes til elitechef
Morten Bennekou pa morten.bennekou@cyklingdanmark.dk eller pa +45 4015 3023.

Ansggningen sendes til: job@cyklingdanmark.dk.

Ansggningsfrist: Fredag d. 30. maj, 2025 kl. 10.00.



